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Haringssvar fra Oslo bispedgmmerad: Haring om regler for valg av
prest og lek kirkelig tilsatt

Haringssvar fra Oslo bispedgmmerad,
Haring om regler for valg av prest og lek kirkelig tilsatt, kirkevalget 2023.

Pa grunn av mgteplanen for Oslo bispedgmmerad fikk radet frist til 21. september 2021
innen klokken 14.00 for & levere haringssvar.

Oslo bispedgmmerad fattet falgende vedtak pa sitt mgte 20.september 2021, sak 70/21:
Hgring om regler for valg av prest og lek kirkelig tilsatt:

Vedtak:

1: Statter hgringsinstansen forslaget om a skille ut reglene om valg av prest og lek
kirkelig tilsatt fra kirkevalgreglene?

Ja.

2: Stgtter hgringsinstansen forslaget om at valg av prest og lek kirkelig tilsatt til
bispedgmmerad og kirkemgte blir gjennomfart som heldigitalt valg?

Ja.

3. Har hgringsinstansen merknader til forslagene om beredskapsprosedyre og regler
for omvalg ved ekstraordinaere hendelser?

| forslaget til regelverk 86-5 brukes ordlyden ... «hindret en vesentlig del av velgerne fra a
stemme(...)» Det bgr sikres at tolkningen av «vesentlig del av velgerne» omfatter
situasjoner hvor det antas som sannsynlig at valgresultatet kunne blitt et annet hvis ikke det
antall velgere det gjelder hadde blitt forhindret fra & avgi stemme via den digitale lgsningen.
4. Har hgringsinstansen merknader til regelforslagene for preferansevalg eller
flertallsvalg?

Nei.

5. Har hgringsinstansen merknader til forslagene om nye frister?

Nei.

6. Har hgringsinstansen merknader til forslagene om skjeeringsdato?

Nei.
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7. Har hgringsinstansen andre merknader til forslaget til regler?

| 88 2-1 og 2-2 punkt C begrenses rett til & stemme til at man har et arbeidsforhold «minst 15
timer i uken». Det bgr erstattes med: «minst 40% stilling»,

Dette fordi personer som jobber i kirken og har helgearbeid som en fast del av
arbeidsplanen, og dermed en arbeidsuke pa 35,5 timer i hel stilling, med dagens regler ikke
vil ha stemmerett i en 40 prosents stilling, siden deres arbeidsuke da vil utgjgre 14,2 timer.
En annen kirkelig tilsatt med 37,5 timers arbeidsuke i hel stilling, vil ha en arbeidsuke pa 15
timer i en 40 prosents stilling. Dermed vil sistnevnte gruppe ha stemmerett. Denne
forskjellen er uheldig og kan unngés ved a endre ordlyden slik at tilsatte med minst 40
prosents stilling far stemmerett.

Med vennlig hilsen

Ole Edvard Wold-Reitan e.f.

stiftsdirektar
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